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REGULAMIN ZARZADU



§1.

Zarzad dziala na podstawie przepisow Ustawy z dn. 16.09.1982r. Prawa
Spoldzielczego, z pézniejszymi zmianami, zwanej dalej Ustawa, postanowien
Statutu Spétdzielni Mieszkaniowej ,, Transportowiec” i niniejszego Regulaminu
uchwalonego przez Rade Nadzorczg Spotdzielni.

—_—

L

§ 2.

Zarzad sktada si¢ z 2-ch 0sob , Prezesa i Zastepcy Prezesa Zarzadu.

W sktad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajagca w zwiazku
matzenskim, lub stosunku pokrewienstwa z cztonkiem Rady Nadzorczej
Spoldzielni Mieszkaniowej ,, Transportowiec”.

Czlonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej
Spotdzielni.

Cztonek Zarzadu moze nie byc¢ cztonkiem Spétdzielni.

§ 3.

. Wybory Czlonkéow Zarzadu w tym Prezesa dokonuje Rada Nadzorcza

Spotdzielni Mieszkaniowej ,, TRANSPORTOWIEC” w glosowaniu tajnym.
Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez organ, ktory go powotat, w
kazdym czasie, a ponadto przez Walne Zgromadzenie Spoéldzielni w
przypadku nie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze zrzec si¢ pelnienia funkcji w formie pisemnej
rezygnacji.

§ 4.

Z Cztonkami Zarzadu, ktorzy majg by¢ zatrudnieni w Spétdzielni, Rada
Nadzorcza nawiazuje stosunek pracy- stosownie do postanowien Kodeksu
pracy.

Odwotanie Czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.

W razie odwotania Cztonka Zarzadu zatrudnionego w Spétdzielni prawo
rozwigzania z nim umowy o prace przystuguje Zarzadowi.



§ 5.

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, zwlaszcza w nastepujacych sprawach:

- cztonkowskich,

- przydziatu i zamiany lokali,

- przeksztalcania lokatorskiego prawa do lokalu na wlasnosciowe,

- wynajecia lub oddania w bezptatne uzytkowanie lokalu, lub jego czesci,

- wynajmowania lokali przez Spétdzielnie,

- zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Spétdzielni Mieszkaniowej,

- iInwestycji,

- nabywania, zbywania lub likwidacji srodkow trwatych,

- umarzania naleznosci Spétdzielni,

- zawierania umow przez Spotdzielnie,

- powolywania i odwotywania pelnomocnikéw Zarzadu, oraz udzielania zakresu

petnomocnictw,
- zatwierdzania premii pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
kierowniczych,

- powolywania komisji : likwidacyjnych, inwentaryzacyjnych itp.
- zawieranie umoéw o budoweg lokali mieszkalnych i lokali o innym
przeznaczeniu,
-zawieranie umow o ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu mieszkalnego Iub
lokalu o innym przeznaczeniu,
-sporzadzanie projektow plandéw gospodarczych i programoéw dziatalnosci
kulturalnej
-prowadzenie gospodarki Spoldzielni w ramach uchwalonych planéw i
wykonywanie zwigzanych z tym czynno$ci organizacyjnych, prawnych i
finansowych,
-uchwalanie szczegélowych biezacych plandéw dziatalnosci gospodarcze;
Spotdzielni,
-zabezpieczenie majatku Spétdzielni,
-sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz ich
przedkiadanie do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Czlonkéow
Spotdzielni,
-zacigganie zobowigzan kredytowych i innych zobowigzan,
-nabywanie lub zbywanie nieruchomosci po uprzednim uzyskaniu upowaznienia
uprawnionego organu Spoétdzielni,
-wspoldziatanie z organami samorzadu terytorialnego i administracji panstwowe;
oraz organizacjami spétdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi,
-podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci optat za uzywanie lokali w oparciu
o zasady ustalone przez Rade Nadzorcza.



2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwatl w innych sprawach w
zakresie kompetenc;ji.

3. W sprawach nie wymienionych w ust 1 biezgce decyzje moga podejmowaé
Cztonkowie Zarzadu stosownie do podziatu czynnosci.

4. Ustala si¢ nastgpujacy podzial czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu:

1.Do kompetencji i czynnosci Prezesa Zarzadu naleza w szczegdlnosci:

- sprawy terenowo prawne /wlasnosciowe, uwtaszczeniowe/,

- sprawy organizacyjno-prawne /ustalenie kompetencji dziatow spétdzielni,
wspotpraca z Rada Nadzorcza, skladanie wnioskow do Rady Nadzorczej,
przygotowywanie projektow regulaminéw  dotyczacych  wewnetrznego
funkcjonowania Spotdzielni, nadzor nad windykacjg naleznosci/,

- sprawy cztonkowsko-mieszkaniowe /nadzor nad funkcjonowaniem dziatu
cztonkowskiego, przyjmowanie interesantow/,

- sprawy pracownicze /podpisuje dokumenty zwigzane ze stosunkiem pracy w
tym umowy o prace, wypowiedzenia umdow o prace, stosuje kary porzadkowe/,

- nadzér nad funkcjonowaniem stuzb spoéidzielni /w tym nadzér nad
pracownikami: dziatu kadr, cztonkowsko-mieszkaniowego, ksiegowosci/,

- wspotpracuje z Urzgdem Miasta i Gminy w Solcu Kujawskim.

Do kompetencji i czynnosci Zastgpcy Prezesa Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

- nadzor nad catoksztattem pracy podleglego dziatu GZM,

- planowanie gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

- organizacja okresowych przegladéw technicznych,

- organizacja przetargéw na wykonanie prac na rzecz Spotdzielni /przygotowuje
specyfikacje zamoéwienia, uczestniczy w pracach komisji przetargowych,
przygotowuje projekty umoéw dotyczacych zlecanych prac podmiotom trzecim/,
- sprawowanie biezacego nadzoru nad wykonaniem prac zleconych i wiasnych,

- organizowanie i uczestniczenie w odbiorach koncowych prac na budynkach
Spotdzielni,

- nadzoruje prowadzenie dokumentéw obowigzujgcych w gospodarce zasobami
mieszkaniowymi /w tym ksiazki obiektéw budowlanych i wymaganych
instrukcji/.



§ 6.

Cztonkowie Zarzadu uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz
udzielaja Radzie Nadzorczej potrzebnych wyjasnien i przedkladaja zadane
materialy.

3.

4.

§7.

. Zarzad prowadzi biuro Spotdzielni i kieruje jego pracg, Zarzad kieruje

dziatalnoscia Spoétdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Cztonkowie Zarzadu kieruja 1 nadzorujg dziatalno$¢ podporzadkowanych
im bezposrednio komorek organizacyjnych Spoldzielni, stosownie do
podzialu czynnosci.

Prezes Zarzadu moze wstrzymaé¢ wykonanie decyzji Zastepcy Prezesa
Zarzadu i skierowac do rozstrzygnigcia ponownie przez Zarzad.

Prezes koordynuje praca Zarzadu Spoétdzielni a nadto:

- zwoluje posiedzenia Zarzadu,
- ustala porzadek obrad,
- przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu.
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§ 8.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz w miesigcu.

Za nalezyte przygotowanie materiatow, ktore majg by¢ rozpatrzone przez
Zarzad odpowiadajg Czlonkowie Zarzadu, oraz zgodnie z podzialem
czynnosci, kierownicy dziatow.

§9.

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial pracownicy Spoldzielni, oraz
delegowani cztlonkowie Rady Nadzorczej i inne zaproszone osoby.

§ 10.

. Do podejmowania Uchwal Zarzadu, wymagana jest obecnos¢ obu

cztonkdw Zarzadu, z wyjatkiem, gdy posiedzenie Zarzadu Spoéldzielni
odbywa si¢ z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania
na odleglos¢.

Za $rodki bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uznaje sie
srodki komunikacji, ktore zapewniaja identyfikacje nadawcy komunikatu,
a takze jednoczesnos¢ (brak opoznienia) w komunikacji :

- telekonferencja,

- wideotelekonferencja,



- komunikatory WhatsApp, Messenger
- aplikacje Zoom, Teams.
Z posiedzenia Zarzadu, ktore odbywa si¢ z wykorzystaniem srodkow
bezposredniego porozumiewania na odlegtos¢ sporzadza sie protokot
zgodnie z paragrafem 12 niniejszego Regulaminu niezwlocznie po ustaniu
przyczyny uniemozliwiajacej przeprowadzenie typowego posiedzenia
Zarzadu Spotdzielni.

3. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach
wylgcznie ich dotyczacych.

4. W razie nagtej potrzeby, podjecie Uchwaly moze nastapi¢ przez podpisanie
projektu Uchwaly kolejno przez Cztonkéw Zarzadu.

5. Uchwala Zarzadu moze by¢ przez Zarzad zmieniona, o ile osoba trzecia nie
nabyta przez to uprawnien lub nie zostata zwolniona z obowiazku.

§11.

1. Oswiadczenie woli za Spdtdzielni¢ sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie o ktorym mowa w ust. 1 sklada sie w ten sposob, ze pod
pieczecig Spotdzielni, osoby upowaznione do ich skiadania zamieszczaja
swoje podpisy.

3. Zarzad moze za zgoda Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z Czlonkow
Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig gospodarcza
Spotdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki.

4. W sprawach dotyczacych dysponowania srodkami pieni¢znymi i trwatymi,
oprocz podpiséw 0sob wymienionych w ust. 1-3 niezbedny jest podpis
Glownego Ksiegowego lub jego zastepcey.

5. Oswiadczenia pisemne kierowane do Spotdzielni, a ztozone w jej lokalu
albo jednemu z czlonkow Zarzadu, maja skutek prawny wzgledem
Spoétdzielni.

6. Zarzad moze udziela¢ pelnomocnictw do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegolnych.

§ 12.

1. Posiedzenia Zarzadu sag protokotowane przez Prezesa Zarzadu.

2. Protokét winien zawierac:

- numer kolejny i1 date posiedzenia,

- nazwiska Czlonkow Zarzadu i 0s6b biorgeych udziat w posiedzeniu,
- porzadek obrad,



- zwiezle streszczenie referowanych spraw,

- wymienione zalaczniki, stanowiace integralng czesé protokotu.

3. Protokdt podpisujg Cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i osoby
biorgce udzial w posiedzeniu.

4.Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad
powinny by¢ zalaczone do protokotu.

§ 13.

I. Przekazywanie czynnosci przez ustepujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub
Radzie Nadzorczej dokonywane jest w formie protokolu zdawczo-
odbiorczego.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
1 dokumentow z opisem stron prowadzonych spraw, w tym spraw
znajdujacych si¢ w trakcie zatatwiania i nie zatatwionych.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania, otrzymuja: przekazujacy i
przyjmujacy, a trzeci egzemplarz pozostaje w aktach Spoétdzielni.

§ 14.

1. Regulamin niniejszy zostat przyjety Uchwata Rady Nadzorczej nr {5 /2021
z dnia %.04. 30/ i wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
3. Traci moc obowiazujacy Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowe;j
"Transportowiec" w Solcu Kujawskim zatwierdzony przez rad¢ Nadzorczg w

dniu 12.05.2009 r. Uchwala nr 28/20009r.

Sprawdzil pod wzgledem formalno -prawnym:

Rada Nadzorcza
SM ,,Transportowiec”
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